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1. Uvod

Izvijestaj o radu i financijski izviestaj Razvojne agencije Srce Istre d.o.o. (nadalje: Drustvo) za
2022. godinu sadrze pregled rada Drustva, podevsi uvodnim dijelom o osnivanju trgovackog
drustva, predmetu poslovanja, vlasnic¢koj strukturi i osobama ovlastenima za zastupanie, te
organima drustva i njihovim nadleZnostima. U daljnjem dijelu razraduje se racunovodstvena
politika drustva, kao temelj za sastavljene financijske izvjestaje, te se nadalje obraduju pojedine
stavke financijskih izvieStaja Racuna dobiti i gubitka te Bilance, uz prikaz najznadaijnijih stavki
za 2022. godinu.

2. Osnovni podaci Drustva

Osnovni podaci drustva donose kratak pregled rada Drustva, od osnivanja Drustva,
predmeta poslovanja, vlasnicke strukture, osobama ovlastenima za zastupanje, te organima
drustva i njihovoj nadleznosti.

Drustvo je upisano u Trgovacki sud u Pazinu dana O1. veljaée 2016. godine pod MSB
130053536. Puni naziv Drustva je Razvojna agencija Srce Istre drustvo s ograni¢enom
odgovorno$éu za promicanje lokalnog razvoja i poslovne usluge. Skraéeni naziv je Srce Istre
d.o.0. Sjediste Druitva je u Pazinu, Prolaz JoZe Surana 3. Pravni oblik Druitva je drustvo s

ograniéenom odgovornoscu.

Osnivacki akt Drustva je Drustveni ugovor o osnivaniju trgovackog drustva Razvojna agencija
Srce Istre d.o.o. sklopljen dana 31. prosinca 2015. godine.

Predmet poslovanja drustva su:

- izdavacka djelatnost

- poslovanje nekretninama

- istrazivanje i razvoj

- istraZivanje trzista i ispitivanje javnog mnijenja

- savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem

- promidzba (reklama i propaganda)

- racunovodstveni i knjigovodstveni poslovi

- organiziranje i informiranje poduzetnika putem info centra

- izrada i konzalting nad poslovnim razvojnim projektima i elaboratima
- izrada gospodarskih projekata i studija

- organiziranje sajmova

- koordinacija poduzetnickih aktivnosti i institucijskih i financijskih potpora
- gospodarenje poduzetni¢kim zonama i poduzetni¢kim inkubatorima

- kupnja i prodaja robe i trgovacko posredovanje na domacem i inozemnom trzistu
- pracdenje natjeéaja, te izrada i provedba projekta

- koordiniranije i poticanje lokalnog razvoja

- iznajmljivanje nekretnina

- posredovanje u prometu nekretninama

- poslovi upravljanja nekretninom i odrZavanja nekretninama




- iznajmljivanije strojeva i opreme

- organiziranje tecajeva, sajmova, izlozbi, priredbi i kongresa

- priprema hrane i pruzanje usluga prehrane

- pripremanje i usluZivanje pi¢a i napitaka

- pruzanje usluga smjestaja

- javni prijevoz putnika i tereta u domaéem i medunarodnom cestovnom prometu

- prijevoz za vlastite potrebe

Osnivadi odnosno élanovi drustva su:

e GRAD PAZIN, OIB: 07969842379

e OPCINA CEROVLIE, OIB: 76990583198

e OPCINA GRACISCE, OIB: 54846336787

e OPCINA LUPOGLAY, OIB: 52610588846

e OPCINA MOTOVUN, OIB: 40892183385

e OPCINA SVETI PETAR U SUMI, OIB: 95418771492
e OPCINA TINJAN, OIB: 44827511522

e OPCINA KAROJBA, OIB: 83507857596

Navedeni élanovi drustva drze u drustvu slijedeée poslovne udijele:

GRAD PAZIN sa sjedistem u Pazinu, Druzba Sv. Cirila i Metoda 10, OIB 07969842379:
- Redni broj poslovnog udijela: 1. (prvi),
- Poslovni udio u postotku u odnosu na temeljni kapital Drustva iznosi: 58%
(pedeset osam posto).
OPCINA CEROVLIE sa sjedistem u Cerovlju, Cerovlje 12, OIB 76990583198
- Redni broj poslovnog udjela: 2. (drugi),
- Poslovni udio u postotku u odnosu na temeljni kapital Drustva iznosi: 6% (3est
posto).
OPCINA GRACISCE sa sjedidtem u Gradidéu, Loza 1, OIB 54846336787
- Redni broj poslovnog udijela: 3. (tredi),
- Poslovni udio u postotku u odnosu na temeljni kapital Drustva iznosi: 6% (3est
posto).
OPCINA KAROJBA sa sjedistem u Karojbi, Karojba 1, OIB 83507857596
- Redni broj poslovnog udijela: 4. (Cetvrti),
- Poslovni udio u postotku u odnosu na temeljni kapital Drustva iznosi: 6% (3est
posto).
OPCINA LUPOGLAYV sa sjedidtem u Lupoglavu, Lupoglav 17, OIB 52610588846
- Redni broj poslovnog udijela: 5. (peti),
- Poslovni udio u postotku u odnosu na temeljni kapital Drustva iznosi: 6% (Sest
posto).
OPCEINA MOTOVUN sa sjedistem u Motovunu, Trg Andrea Antico 1, OIB 40892183385
- Redni broj poslovnog udijela: 6. (Sesti),
- Poslovni udio u postotku u odnosu na temeljni kapital Drustva iznosi: 6% (Sest
posto).




e OPCINA SVETI PETAR U SUMI sa siedistem u Svetom Petru u Sumi, Sveti Petar u Sumi
6, OIB 95418771492:
- Redni broj poslovnog udjela: 7. (sedmi),
- Poslovni udio u postotku u odnosu na temeljni kapital Drustva iznosi: 6% (3est
posto).
e OPCINA TINJAN sa sjedistem u Tinjanu, Tinjan 2, OIB 44827511522
- Redni broj poslovnog udijela: 8. (osmi),
- Poslovni udio u postotku u odnosu na temeljni kapital Drustva iznosi: 6% (Sest
posto).

Transakecijski racun drustva otvoren je kod Privredne banke Zagreb 11. veljaée 2016.
godine, te glasi HR62 2340 0091 1107 7046 0.

Osoba ovlastena za zastupanje Drustva do 31. kolovoza 2022. bila je Maja Stranié
Grah, OIB 53316489363, na adresi Cerovlje, Cerovlie 56 b, a od 1. rujna 2022. godine to je
Petra Pekica, OIB 92165142648, na adresi Krajcar Breg 15, Zminj, koja je &lanica Uprave te
zastupa drustvo samostalno i pojedinaéno.

Prema obavijesti o razvrstavanju poslovnoga subjekta prema NDK — i 2007. godine
matiéni broj subjekta je 4498461, OIB 78390494424, djelatnost Savjetovanje u vezi s
poslovanjem i ostalim upravljanjem pod Sifrom 7022.

2.1 Temelj osnivanja Drustva

Pravni temelj osnivanja agencije Srce Istre d.o.o. sadrzan je u ¢lanku 35., tocke 5. Zakona
o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 33/01. do 19/13) koji
kaZze da predstavnicko tijelo osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za jedinicu lokalne, odnosno
podruéne (regionalne) samouprave. Takoder, Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske
(»Narodne novine* broj 147 /14) u &lanku 29. govori u svrhu uéinkovite koordinacije i poticanja
lokalnog razvoja jedna ili vise jedinica lokalne samouprave mogu osnovati lokalne razvojne
agencije kao javne ustanove ili trgovacka drustva. U skladu sa Strategijom razvoja Grada
Pazina od 2015. do 2020. godine (dalje u tekstu: Strategija) koje je usvojena na Gradskom
vijeéu 26. svibnja 2015. godine, u kojoj se predlaze mjera 1.1.4. Uéinkovita institucionalizirana
savietodavna podrska poduzetnicima unutra prioriteta 1.1. Unapredenje poslovnog okruzenia,
te mjere 1. Intenziviranje gospodarskih aktivnosti, predloZilo se Gradskom vijeéu donosenje
Odluke o osnivanju Razvojne agencije ,,Srce Istre” d.o.o. ¢iji su suosnivadi uz Grad Pazin bile i
Op¢ine Cerovlie, Gragii¢e, Karojba, Lupoglav, Motovun, Sveti Petar u Sumi i Tinjan. Na nivou
nacelnika navedenih opéina dana je usmena suglasnost za osnivanje Razvojne agencije, dok su
njihova opéinska vijeéa razmatrala Odluku o osnivanju Razvojne agencije Srce Istre d.o.o. u
periodu nakon toga.

Osnovne zadaée Razvojne agencije su:

e Koordinacija svih aktivnosti vezanih za razvoj Grada Pazina i Opéina Cerovlie, Gracisée,
Karojba, Lupoglav, Motovun, Sveti Petar u Sumi i Tinjan,




e Sudjelovanje u provedbi Strategije i sudjelovanje u izradi i provedbi ostalih relevantnih
Strategija za podruéje djelovania,

e Identifikacija razvojnih prilika, projekata i programa,

e Pomoé¢ pri razvijanju projekata spremnih za financiranje u okviru drZavnih ili
medunarodnih programa pomodi, ukljucujuéi i razvoj takvih mreza,

e Pomo¢ Gradu Pazinu i Opéinama Cerovlie, Gradisée, Karojba, Lupoglav, Motovun, Sveti
Petar U Sumi i Tinjan u pripremi projekata, te priprema za financiranje iz postojeéih
drzavnih ili medunarodnih izvoraq,

e Privlacenje direktnih domacih i stranih investicijq,

e Izgradivanje institucionalnih kapaciteta,

e Organizacija i upravljanje poslovnim inkubatorom,

e Istrazivanje trzista, ispitivanje javnoga mijenja,

e Organizacija edukacije prema svim ciljnim skupinama (poduzetnici, poduzetnici-
pocetnici, mladi, Zene, nezaposleni),

e Izrada studija izvedivosti, poslovnih planova i drugih razvojnih ekonomsko-financijskih
programa i studija.

Uz osnovne zadadée, Razvojna agencija Srce Istre (nadalje: RASI) obavljat ¢e i ostale
poslove koji su u funkciji razvoja podruéja na kojem djeluje RASI, a sve u cilju ostvarivanja
dobrobiti za sve gradane Grada Pazina i opéina Cerovlie, Gracis¢e, Karojba, Lupoglayv,

.

Motovun, Sveti Petar u Sumi i Tinjan.

2.2 Organi Drustva

Organi drustva su Uprava i Skupstina.
Pri vodenju poslovanja drustva uprava ima sljedece nadleznosti:

- planira i programira poslovanje Drustva

- prati stanje sredstava Drustva

- brine o likvidnosti drustva i poduzima mjere za njeno poboljSanje

- donosi opée akte drustva, osim akata o ustrojstvu Drustva kojeg donosi Skupstina

- priprema prijedloge odluka i op¢ih akata za Skupstinu i izvrSava odluke Skupstine

- razmatra izvie$ée o poslovanju Drustva tijekom poslovne godine

- saziva sjednice Skupstine

- zakljuéuje ugovore o zaposljavanju sa zaposlenicima Drustva

- predlaze raspodijelu dobiti i mjere za pokrivanje gubitaka i obavlja druge poslove
odredene zakonom.

Skupstina odluéuje o:

- financijskih izviestajima drustva, izvie$éu uprave o stanju drustva ako ga je drustvo
duzno izraditi, upotrebi ostvarene dobiti i pokrivanju gubitka, davanju razriesnice
¢lanovima uprave, sto valja udiniti u prvih osam mjeseci poslovne godine za prethodnu
godinu




- zahtjevu za uplatama uloga

- povratu dodatnih uplata novca €lanovima drustva

- imenovanju i opozivu ¢lanova uprave

- podijeli, spajanju i povlacenju poslovnih udjela

- davanju prokure

- mijerama za ispitivanje i nadzor nad vodenjem poslova

- izmjeni drustvenog ugovora

- postavljanju zahtjeva za naknadu Stete koje drustvo moze imati protiv ¢élanova
uprave te o imenovanju zastupnika u sudskom postupku ako drustvo ne mogu
zastupati ¢lanovi uprave.

3. Pregled aktivnosti Drustva v 2022. godini

3.1 Provedba Strategije razvoja i poslovanja Razvoje agencije Srce Istre od 2022. do
2024. godine.

Tijekom 2021. godine izradena je Strategija razvoja i poslovanja Razvojne agencije Srce
Istre od 2022. do 2024. godine (nadalje: Strategija). U Strategiji je definiran poslovni model
RASI-ja, postavliena je vizija i misija, definirani kljuéni partneri i krajnji korisnici te je osmisljen
akcijski plan za 2022. godinu. lako je u 2022. godini zapodela provedba Strategije, aktivnosti
iz Akcijskog plana za tu godinu provedene su u znadajno manjem obimu od zamisljenog,
prvenstveno zbog promjene osoblja angaZiranog u Drustvu. Prethodna direktorica Drustva
posao je obavljala volonterski, a od 21. lipnja 2022. do 1. rujna 2022. godina u Drustvu nije
bilo zaposlenih osoba, nakon sto je s Claudijom Pudi¢, koja je do 21. lipnja 2022. godine bila
zaposlena kao voditeljica Poduzetni¢kog inkubatora ,,Pazin UP“, sklopljen sporazum o prestanku
ugovora o radu. Nova direktorica Petra Pekica pocela je s radom na puno radno vrijeme tek 1.
rujna 2022., sto se znaéajno odrazilo na moguénosti implementacije aktivnosti tijekom veceg
dijela 2022. godine, buduéi da je osoblie na odlasku svoju pazZnju prvenstveno trebalo
preusmijeriti na zavrSavanje preuzetih obaveza iz 2021. te pocetka 2022. godine. Osim toga,
novoj je direktorici bio nuzZan konkretan period za upoznavanje s aktualnim stanjem Drustva te
preuzetim obvezama koje su je doéekale. Osim toga, odbijano je financiranja projekta koji je
podrazumijevao uspostavljanje energetskog inkubatora u Opéini Karojba, stoga su u manjoj
mjeri provedene aktivnosti zamiSljene kao potpora ostvarenju strateskog cilia 1. Jace i
konkurentnije lokalno gospodarstvo (organizirana su umreZavanja i savietovanje poduzetnika),
dok su u nesto vecoj mjeri provedene aktivnosti zamisljene kao potpora ostvarenju strateskog
cilig 2. Razvoj i rast drustvenog kapitala (organizirana su umreZavanja te savijetovanije
obrazovnih ustanova i OCD-ova prilikom prijava projekata na natjeéaje programa Erasmus + i
Europske snage solidarnosti u listopadu 2022.). No, buduéi da je Strategija posluzila kao temeli
za izradu Plana rada i financijskog plana Razvojna agencije Srce Istre za 2023. godinu,
aktivnosti zamisljene Akcijskim planom iz 2022. godine nastojat ée se, u $to ve¢em obimu, ostvariti
u bliskoj buduénosti.




3.2 Clanstvo u Mrezi BOND i suradnja s HAMAG — BICRO-om

Nakon uspjesno zavriene prve faze pilot-projekta ,,Razvoj mreze poduzetnickih potpornih
institucija” putem Hrvatske agencije za malo gospodarstvo, inovacije i investicije (nadalje:
HAMAG-BICRO) te uspostavljene Mreze BOND koja trenutno okuplia 99 poduzetnickih
potpornih institucija (PPI) s podruéja cijele Hrvatske, u koju je ukljuéena i Razvojna agencija Srce
Istre, HAMAG-BICRO nastavio je s provedbom druge faze projekta BOND (BOND 2), ¢iji je cilj
doprinijeti poveéanju razine poduzetnickih aktivnosti stvaranjem povoljnijeg poduzetnickog
okruzenja dillem Republike Hrvatske te na taj nacin osigurati stabilan rast i ravnomijeran
regionalni razvoj cjelokupnog gospodarstva.

Razvojna agencija Srce Istre nastavila je, kao élan mreze BOND, djelovati na podruéju
sredisnje Istre u funkciji razvoja poduzetnistva, a u tu svrhu osoblje Razvojne agencije Srce Istre
nastavilo je usavriavati se, odnosno sudjelovati na umreZavanjima i edukacijoma spomenute
mreze.

Konkretno, djelatnice RASI-ja sudjelovale su na:

+ savjetovanju Elanica Mreze BOND - Pravila o drZavnim potporama: propisi i primjena
u praksi, 25. velja¢e 2022., u Opatiji

radionici Modul M1: Pravni oblici poduzetnistva i zakonodavni okvir, 10. svibnja 2022.
u Opatiji

radionici Modul M2: Izrada poslovnih planova i budzZeta, 11. svibnja 2022. v Opatiji
radionici Modul M3: Napredno financijsko izviestavanije, 12. svibnja 2022. v Opatiji
radionici Modul M4: Organizacija rada nabave i logistike na primjeru proizvodnog
poduzeéaq, 4. svibnja 2022. v Zagrebu

radionici Modul M5: Organizacija rada proizvodnje, planiranje i mjerenje rezultata, 5.
svibnja 2022. v Zagrebu

radionici Modul Mé6: Organizacija prodaje, planiranje i mjerenje rezultata, 6. svibnja
2022. v Zagrebu

radionici Savjetovanje poduzetnika u rastu i razvoju, 31. svibnja 2022. u Baskoj vodi
radionici Mentorske mreze, 15. rujna 2022. v Gospiéu

radionici Javni nastup i prezentacijske vjestine, 21. i 22. rujna 2022., na Plitvicama

FEEE & R

radionici Prijenos poslovanja poduzeéa, 21. listopada 2022. v Rijeci

U prostorima Poduzetni¢kog inkubatora Pazin UP kojim Razvojna agencija Srce Istre (RASI)
upravlja je poéetkom travnja 2022. otvorena ispostava HAMAG-BICRO-a za Istarsku Zupaniju,
$to je intenziviralo suradnju izmedu RASI-ja i HAMAG-BICRO-a, o éemu ée biti vise rijeci u
poglavlju o umrezavanjima koje je organizirala RASI.

Osim toga, RASI je u 2022. godini postala dio partnerskog konzorcija AkcelerISTRA, koji vodi
Istarska razvojna agencija (IDA), a koji je ostvario pravo da na pozivu namijenjenom
potencijalnim provoditeljima Programa akceleracije u poduzetnistvu bude jedan od konzorcija s
kojim ¢ée HAMAG-BICRO sklopiti sporazum o provedbi akceleracijskih programa, &ija ce
provedba zapodeti u 2023. godini.



https://www.rasi.hr/

3.3 Umrezavanije

Razvojna agencija Srce Istre je u 2022. godini u nekoliko navrata, sukladno moguénostima
koje su se otvarale u okviru razli¢itih projekata u kojima je sudjelovala, organizirala nekoliko
aktivnosti s ciliem umreZavanja razlicitih lokalnih dionika.

4. travnja 2022., v Pazinskom kastelu je odrZzana radionica i program umreZavanja za
poduzetnike koju su organizirali HAMAG - BICRO i Razvojna agencija Srce Istre. U uvodnom
dijelu predstavljen je projekt BOND u sklopu kojeg je osnovana ispostava HAMAG - BICRO-a v
Pazinu, a cije su djelatnosti usmjerene na podrsku malim i srednjim poduzetnicima na podrucju
Istre. U nastavku radionice predstavljena su dva otvorena natje¢aja za poduzetnike, a nakon
predstavljanja sudionika umreZavanija te njihovih ideja i djelatnosti, svi su se medusobno povezali
i razmijenili informacije &ime je ostvaren temelj za uspostavu zajednice koja ée nastaviti razvijati
svoje ideje.

U sklopu provedbe projekta SUMATRA ("Sustainable Urban Mobility And TRAnsport") &iji su
korisnici bili Grad Pore¢-Parenzo i Grad Pazin, a Razvojna agencija Srce Istre pruzala pomoé
u provedbu, u srijedu, 6. lipnja 2022., v Hekima je, simboli¢no u blizini Zeljezni¢ke stanice, u
prostorima Udruge Heki, organizirala dogadaj kojem je cilj bio okupiti predstavnike lokalne
zajednice i IT sektora. OdrZana je panel diskusija na temu ,ICT kapital v lokalnoj zajednici u
funkciji razvoja prometa®.

U sklopu Internacionalnog sajma prsuta u Tinjanu, 15. listopada 2022. odrzana je panel
diskusija i umreZavanje ,,Sto digitalni nomadi i poduzetnici sredinje Istre mogu zajedno?“ koju
su zajedni¢ki organizirali Razvojna agencija Srce Istre i Opéina Tinjan. Okupili su se poduzetnici,
obrtnici i iznajmljivaéi s podruéja sredidnje Istre koji su bili zainteresirani podijeliti svoja znanja i
iskustva te se informorati o tome $to lokalni poduzetnici i digitalni nomadi mogu zajedno. Cilj
diskusije bilo je predstaviti moguénosti koje donosi boravak digitalnih nomada na podrudju
sredidnje Istre i $to znadi pojam ,,remote work".

3.4 Edukacije i mentorstva

Razvojna agencija Srce Istre je u 2022. godini samostalno, ili v partnerstvu s drugim
dionicima, organizirala nekoliko aktivnosti edukativnog karaktera, a v sklopu rada Inkubatora,
organizirano je i savjetovanje za uspjesnu prijavu na javne pozive Istarske Zupanije za dodjelu
potpora male vrijednosti za poticanje digitalne transformacije malih i srednjih poduzeéa, za
poticanje konkurentnosti i razvoja IKT sektora te za jaéanje digitalnih viestina zaposlenika.

Razvojna agencija Srce Istre i UdruZenje obrtnika Pazin organizirali su 30. lipnja 2022.
Godine v Tinjanu, u Hizi istarskog prsuta radionicu na temu ,,Prijelaz na EURO", koja je bila
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namijenjena poduzetnicima s podrucja sredisnje Istre kako bi se na vrijeme pripremili i prilagodili
svoje poslovanje uvodenju nove valute od 1. sijeénja 2023.

U sklopu projekta ,Digitalni nomadi - Zivi i radi u sredidnjoj Istri“, odobrenog Turisti¢koj
zajednici Sredisnje Istre i financiranog sredstvima Hrvatske turisticke zajednice, Razvojna
agencija Srce Istre provodila je, kao partner na projektu, aktivnosti koje se odnose na doprinos
razvoju ,workation turistickog proizvoda®. RASI je bila zaduZena za organizaciju dvije radionice
na kojima su sudjelovali digitalni nomadi koji su boravili u sredisnjoj Istri te predstavnici lokalne
zajednice i poduzetnika. Na prvoj radionici predstavljen je coworking prostor Pazin UP te
poduzetnicko okruzenje u sredidnjoj Istri, kao i dodatni sadrzaji za slobodno vrijeme koje
promovira Turisti¢ka zajednica sredidnje Istre, ukljuéujuéi i smjestajne kapacitete. Sudionici su u
drugom dijelu radionice podijeljeni u grupe kako bi digitalni nomadi, poduzetnici sredisnje Istre
te predstavnici javnog sektora bolje razumieli jedni druge, umrezZili se te kako bi dali svoje
perspektive na moguénosti razvoja programa za mijesecni, kvartalni ili godisnji boravak u
sredidnjoj Istri. Druga radionica bila je posveéena analizi zaklju¢aka i potreba s prethodne
radionice gdje se raspravljalo o moguéim smjerovima za daljnji razvoj i gdje su se prezentirale
ideje o stvaranju novih vrijednosti napustenih prostora, razvoju mobilnosti te osvijestavaniju
zajednice i stvaranju dodatnih sadrzaja kao odgovora na nove trendove u turizmu i
poduzetnistvu.

3.5 Upravljanje Poduzetni¢kim inkubatorom Pazin UP

Razvojna agencija Srce Istre je i u 2022. godini nastavila upravljati Poduzetni¢kim
inkubatorom Pazin UP (nadalje: Inkubator) te u okviru rada Inkubatora bila odgovorna za
sliedece usluge: pruZzanje administrativnih usluga, pruZzanje pomoéi pri poslovnom planiraniju,
promociju i ostale marketinske usluge s ciliem povecavanja vidljivost i iskoristenost prostora,
organizaciju edukacijskih seminara te umreZavanje korisnika inkubatora, drugih potpornih
poduzetnickih institucija i poduzeéa na podrucju djelovanja RASI-ja.

U 2022. godini izdano je 10 ponuda o privremenom zakupu prostora u sklopu Inkubatora
&ime je prihodovano ukupno 9,412.50 kuna, odnosno 1,249.26 eura.

Najveca potraznja bila je za najmom coworking prostora od ¢ega je najpopularmiji bio najam
po jedini¢noj mjeri sata, zatim sliiede dan i tjedan. Sto se ti¢e dvorane, najceiée je bila
undajmljena po danu pa po satu. Ured je kratkoroéno iznajmljen na tjedan dana.

Sto se ti¢e tipova korisnika, prostore su najéeée unajmljivali poduzetnici, zatim udruge i digitalni
nomadi. Kod poduzetnika su najtrazeniji bili najam coworking prostora i multifukcionalne
dvorane, a zatim najam ureda. Udruga je za svoje potrebe koristila dvoranu, a digitalni nomad
stol u coworking prostoru.

Prostore su u jednakoj mijeri koristili korisnici sa podruéja Pazina i okolnih opéina (3) te ostalih
podrudja Istarske Zupanije (3). Bilo je tu i korisnika iz ostalih dijelova Hrvatske (1) te éak onih
izvan Hrvatske (1).

Rad i potencijali inkubatora predstavljeni su u nekoliko navrata razli¢itim zainteresiranim
skupinama. Pocetkom studenog, delegacija Grada Kutjeva, sastavljena od predstavnika
gradske uprave te zaposlenika razliéitih gradskih ustanova, u sklopu studijskog posjeta razli¢itim
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jedinicama lokalne samouprave na podrudju Istre, posjetila je i prostore Poduzetni¢kog
inkubatora Pazin UP. Cilj posjeta bio je upoznati se s aktivnostima koje se odvijaju u prostoru
Poduzetnickog inkubatora Pazin UP, uslugama koje se ondje nude lokalnim poduzetnicima te
uspostaviti suradnju s Gradom Kutjevom.

U sklopu Projektnog dana Gimnazije i strukovne $kola Jurja Dobrile Pazinu Inkubator su
posjetila 2 razreda buduéih komercijalista, kojima smo nastojali pribliZiti $to se inaée dogada u
Inkubatoru te zbog Eega postoji, kao i Sto radi Razvojna agencija SRCE ISTRE. Tom prilikom
mladima su se predstavili lokalni poduzetnici i obrinici (M.I. marketing, lzzy Solutions,
Autoprijevoz HRELJA i Vortice) te iz prve ruke nastojali prenijeti Sto znaéi biti poduzetnik i
djelovati u privatnom sektoru.

3.6 Suradnja s osnivacima

RASI je svojim osnivaéima nastavila pruzati tehni¢ku pomo¢ prilikom provedbe i izviestavanja
o provedbi provedbenih program sukladno Zakonu o strateSkom planiranju, posebno opéinama
Gracisée i Karojba. U suradnji s Opéinom Karojba RASI je kao partner sudjelovala i u prijavi
projekta ,,Thriving Communities Energy Incubator”, koji je prijavljen krajem 2022. godine od
strane slovenske organizacije Korimako. Cilj projekta bio je uspostava energetskih zajednica, a
RASI je trebala provoditi aktivnosti koje bi ukljuéivale edukaciju o energetskim zajednicama,
joanje drustvenog poduzetnistva, razvoj poslovhog modela i financijskih instrumenata, te
uspostavu centralnog mijesta kao energetskog inkubatora u Karojbi. Nazalost, projekt nije
odabran za financiranje od strane Europske unije.

U suradnji s Opéinom Tinjan organizirane su razli¢ite rezidencijalne aktivnosti s ciljem
umrezavanja i edukacije lokalnih poduzetnika, obrinika i iznajmljivada, detaljnije opisane u
sklopu prethodnih poglavlja "UmreZavanje" i ,,Edukacije i mentorstvo*.

S Gradom Pazinom, veéinskim vlasnikom Drustva, RASI je uglavnom suradivala kroz pruzanije
usluga tehnicke pomodi na provedbi razli¢itih projekata, o éemu ée biti vise rijeéi u sklopu
narednih poglavlja.

3.7 Projekti — priprema i razvoj

RASI je tijekom 2022. godine koordinirala ili sudjelovala u pripremi nekoliko projektnih
prijava:

+ ,Boce u Srcu Istre” &iji je nositelj bio Grad Pazin, a prijavljen je na natjeéaj zaklade Adris

* ,Digitalni nomadi - Zivi i radi u sredidnjoj Istri“, prijavljen od strane Turisti¢ke zajednice
Sredisnje Istre, na natjeaj Hrvatske turisti¢ke zajednice

+ ,REPLACE", &iji je nositelj bio Pomorski fakultet Sveuéilista u Rijeci, prijavlien na natje&aj
Interreg Europe. Fokus projekta bio je na odrzivom prometu.

+ ,ECOGREEN-CEY, &iji je nositelj bila Tolna County Development Agency Nonprofit Ltd. iz
Madarske, a koji je bio prijavljen na natjeéaj Interreg Europe. Fokus projekta bio je na
upravljanje zelenim javnim prostorima
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% ,Thriving Communities Energy Incubator”, koji je prijavljen krajem 2022. godine od
strane slovenske organizacije Korimako na program LIFE, a koji je bio usmjeren ka
osnivanju samostalnih energetskih zajednica

*+ ,Razvoj energetskih zajednica u Karojbi®, &iji je nositelj bila Opéina Karojba, a bio je
prijavlien zakladi Adris

+ ,Akademija razvoja viestina za poslove buduénosti* &iji je nositelj bila Razvojna agencija
Srce Istre, a koji je takoder bio prijavljen zakladi Adris

NaZalost, od svih navedenih projektnih prijava, pravo na sufinanciranje ostvarila je samo
projektna prijava ,Digitalni nomadi - Zivi i radi v sredisnjoj Istri*, prijavljena od strane Turisti¢ke
zajednice Sredisnje Istre, na natjeéaj Hrvatske turisticke zajednice.

3.8 Projekti — provedba

Razvojna agencija Srce Istre sudjelovala je tijekom 2022. godine u provedbi projekta SOS
— skrb o starijima financiran sredstvima EU, ¢iji je nositelj Gradsko drustvo Crvenog kriza Pazin.
Projekt SOS — skrb o starijima, provodi se u sklopu izgradnje objekta dvojne namjene ,,Dom za
starije osobe i centar za pruzanje izvaninstitucionalnih usluga Pazin“ na podruéju bivse vojarne
“Veli Joze". Svrha projekta je unaprijediti uviete za pruZanje izvaninstitucionalnih socijalnih
usluga starim i nemoénim osobama, a ukljuéuje dio izgradnje i opremanja Doma za starije osobe
koji se odnosi na pruzZanje izvaninstitucionalnih socijalnih usluga (poludnevnog boravka i pomodi
u kudi).

Razvojna agencije Srce Istre pruzala je tehni¢ku pomoé Gradu Pazinu i Gradu Porecu na
provedbi projekta SUMATRA ("Sustainable Urban Mobility And TRAnsport"), financiranog iz
European City Facility fonda. U sklopu projekta izradeni su investicijski koncepti za promet s O
emisija na podruéja Grada Pazina i Grada Poreca.

4. Racunovodstvena politika Drustva

Poglavlie o racdunovodstvenoj politici drustva sadrzi najznacajnije  odredbe
raéunovodstvenih politika drustva pri sastavljanju financijskih izvjestaja sukladno zakonskim i
drugim propisima. Drustvo vodi poslovne knjige sukladno zakonskim odredbama, prije svega
sukladno Zakonu o radunovodstvu, te pripadajuéim zakonskim aktima koji odreduju vodenje
poslovnih knjiga i sastavljanje te predaju financijskih izvie$taja. Financijski izvijestaji sastavljeni
su u skladu sa odredbama Hrvatskih standarda financijskog izvjestavanja, koji su objavljeni od
strane Odbora za standarde financijskog izvjestavanja. Financijski izvijestaji sastavljeni su na osnovi
povijesnog troska, a detaljna odredenja pozicija izvjestaja daju se u nastavku.

Drustvo je mikro poduzetnik sukladno odredbama ¢l. 5. Zakona o radunovodstvu,
ispunjavajuéi propisane uvjete za razvrstavanje poduzetnika, a koji su odnose na:

- lznos ukupne aktive

- lznos prihoda
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- Prosjeéan broj radnika tijekom poslovne godine.

Sukladno odredbama navedenog Zakona, mikro poduzetnici su oni koji ne prelaze
grani¢ne pokazatelje u dva od sljededih tri uvjeta:

- Ukupna aktiva 2,600,000.00 kn, odnosno 345,079.30 EUR
- Prihod 5,200,000.00 kn, odnosno 690,158.60 EUR

- Prosjeéan broj radnika tijekom poslovne godine 10.

5. Radéun dobiti i gubitka Drustva za 2022. godinu

Racun dobiti i gubitka, prema HSFI 1, predstavlja prikaz prihoda i rashoda te dobiti ili
gubitka ostvarenog u odredenom obracunskom razdoblju. Prihod se priznaje v Racunu dobiti i
gubitka kada je povecanje buduéih ekonomskih koristi povezano s poveéanjem imovine ili
smanjenjem sadasnjih obveza koje se moZe pouzdano izmijeriti. Rashod se priznaje u Racunu
dobiti i gubitka kada smanjenje bududih ekonomskih koristi proizlazi iz smanjenja imovine ili
povecanja sadasnjih obveza i koje se mogu pouzdano izmijeriti.

Navedeno se iskazuje putem propisanog obrasca Raéuna dobiti i gubitka, uz iskazivanje
naziva pozicije, AOP oznake, te iznosa tekuée godine.

Financijski izvjestaji prezentirani su u hrvatskim kunama (kn), s obzirom da je to valuta u kojoj je
iskazana vedina poslovnih dogadaja Drustva iz 2022. godine.

5.1 Pregled ukupnih prihoda i rashoda

Prihodi i rashodi drustva iskazani su kroz stavke prihoda i rashoda, i to prihodi kroz
poslovne i financijske prihode te razradene stavke, rashodi kroz poslovne i financijske rashode
te razradene stavke. Navedeno je prikazano Tablicom 1. Raéun dobiti i gubitka 2022. godine.

Tablica 1. Radun dobiti i gubitka 2022. godine.

AOP Rbr. Prethodna Tekuca
oznaka biljeSke godina godina

Naziv pozicije

|. POSLOVNI PRIHODI (AOP 128 do 132) 127 6 172,072 | 294,648
1. Prihodi od prodaje s poduzetnicima unutar grupe 128

2. Prihodi od prodaje (izvan grupe) 129 167,000 | 284,900
3. Prihodi na temelju upotrebe vlastitih proizvoda, robe i usluga 130
4. Ostali poslovni prihodi s poduzetnicima unutar grupe 131

5. Ostali poslovni prihodi (izvan grupe) 132 5,072 9,748

Il. POSLOVNI RASHODI (AOP 134+135+139+143 do 145+148+155) 133 7 210,306 | 217,845
1. Promjene vrijednosti zaliha proizvodnje u tijeku i gotovih proizvoda 134

2. Materijalni troskovi (AOP 136 do 138) 135 47,066 34,206

a) TroSkovi sirovina i materijala 136 3,411 5,124

13



b) TroSkovi prodane robe
¢) Ostali vanjski troSkovi

. TroSkovi osoblja (AOP 140 do 142)

a) Neto place i nadnice
b) TroSkovi poreza i doprinosa iz placa
¢) Doprinosi na place

4. Amortizacija

5. Ostali troSkovi
6. Vrijednosna uskladenja (AOP 146+147)

8.

a) dugotrajne imovine osim financijske imovine
b) kratkotrajne imovine osim financijske imovine

. Rezerviranja (AOP 149 do 154)

a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine i slicne obveze

b) Rezerviranja za porezne obveze

¢) Rezerviranja za zapocete sudske sporove

d) Rezerviranja za troSkove obnaviljanja prirodnih bogatstava
e) Rezerviranja za troSkove u jamstvenim rokovima

f) Druga rezerviranja

Ostali poslovni rashodi

I1l. FINANCIJSKI PRIHODI (AOP 157 do 166)

1
2

3

4

. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe

. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) druStava povezanih
sudjelujuéim interesima

. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova
poduzetnicima unutar grupe

. Ostali prihodi s osnove kamata iz odnosa s poduzetnicima unutar

grupe

5.

© 00 N O

10.

Tecajne razlike i ostali financijski prihodi iz odnosa s
poduzetnicima unutar grupe

. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova
. Ostali prihodi s osnove kamata

. Te€ajne razlike i ostali financijski prihodi

. Nerealizirani dobici (prihodi) od financijske imovine

Ostali financijski prihodi

IV. FINANCIJSKI RASHODI (AOP 168 do 174)

1.

Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi s poduzetnicima unutar

grupe

2.

~N O o~ W

V.

VL.
VII.

Tecajne razlike i drugi rashodi s poduzetnicima unutar grupe

. Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi

. TeCajne razlike i drugi rashodi

. Nerealizirani gubici (rashodi) od financijske imovine
. Vrijednosna uskladenja financijske imovine (neto)

. Ostali financijski rashodi

UDIO U DOBITI OD DRUSTAVA POVEZANIH SUDJELUJUCIM
INTERESOM

UDIO U DOBITI OD ZAJEDNICKIH POTHVATA
UDIO U GUBITKU OD DRUSTAVA POVEZANIH

SUDJELUJUCIM

VIIL.

INTERESOM
UDIO U GUBITKU OD ZAJEDNICKIH POTHVATA

137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157

158

159

160

161

162
163
164
165
166
167

168

169
170
171
172
173
174

175

176

177

178

43,655
127,819
79,648
30,068
18,103

35,421

68

68

14

29,082
141,278
84,497
36,772
20,009
1,162
41,199

18

18




IX. UKUPNI PRIHODI (AOP 127+156+175 + 176) 179 172,140 | 294,666
X.  UKUPNI RASHODI (AOP 133+167+177 + 178) 180 210,306 | 217,845
XIl. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA (AOP 179-180) 181 -38,166 76,821
1. Dobit prije oporezivanja (AOP 179-180) 182 0 76,821
2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 180-179) 183 38,166 0
Xll. POREZ NA DOBIT 184 0 3,369
XlIl. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 181-184) 185 -38,166 73,452
1. Dobit razdoblja (AOP 181-184) 186 0 73,452
2. Gubitak razdoblja (AOP 184-181) 187 38,166 0

Poslovni prihodi drustva za 2022. godinu iskazani AOP oznakom 127 iznose 294,648.00
kn, odnosno 39,106.51 EUR. Odnose se na prihode od prodaije iskazane AOP oznakom 129 i
iznose 284,900.00 kn, odnosno 37,812.77 EUR, a odnose se na prihode od pruzenih usluga
tehni¢ke pomoéi Gradu Pazinu, Opéini Gracisée i Opéini Karojba na temelju razli¢itih ugovora
za usluge tehnicke i savietodavne pomodi za upravljanje projektima te pomoé u pripremi i
izvieStavanju o provedbi akata strateskog planiranja. Dio prihoda ostvaren je kroz partnerstvo
i provedbu aktivnosti na projektu ,,Digitalni nomadi — Zivi i radi u sredisnjoj Istri“, ¢iji je nositelj
bila Turisticka zajednica sredidnje Istre.

Prihodi iskazani AOP oznakom 132 v iznosu od 9,748.00 kn, odnose se iskljuéivo na

prihod od refundacije za provedbu projekta BOND 2.

Ukupni rashodi drustva za 2022. godinu iskazani AOP oznakom 180 iznose 217,845.00
kn, odnosno 28,913.00 EUR. Poslovni rashodi za 2022. godinu iskazani AOP oznakom 133
iznose 217,845.00 kn, odnosno 28,913.00 EUR. Sastoje se od materijalnih troskova iskazanih
AQOP oznakom 135 v iznosu od 34,206.00 kn, odnosno 4,539.92 EUR. Navedeni materijalni
troskovi sastoje se od troskova sirovina i materijala iskazanih AOP oznakom 136 v iznosu od
5,124.00 kn, odnosno 680.07 EUR (troskovi uredskog materijala i sithog inventara), te ostalih
vanijskih troskova iskazanih AOP oznakom 138 v iznosu od 29,082.00 kn, odnosno 3,859.84
EUR. Najveéi dio navedenih troskova odnosi se na konzultantske usluge, tro$ak edukacija, te
knjigovodstvene i javnobiljeZni¢ke usluge. Ostatak navedenih troSkova odnosi se na trosak
telefona, postanske troskove, uslugu web hostinga. Troskovi osoblja iskazani AOP oznakom 139
iznose 141,278.00 kn, odnosno 18,750.82 EUR i odnose se na neto plade, troskove poreza i
doprinosa iz plaéa i doprinosa na place. Ostali troskovi iskazani AOP oznakom 144 iznose
41,199.00 kn, odnosno 5,468.05 EUR, a odnose se na putne troskove, otpremninu, nagrade za
radne rezultate, naknade banke, élanarine HGK i ostale poreze i pristojbe.

5.2 Financijski rezultat, porez na dobit

Drustvo je 2022. godinu zavriilo s 73,452.00 kn, odnosno 9,748.76 EUR dobiti, to je
rezultat ostvarenih ukupnih prihoda v iznosu od 294,648.00 kn, tji. 39,106.51 EUR, odnosno
ukupnih rashoda u iznosu od 217,845.00 kn, tj. 28,913.00 EUR kn. Iz tog razloga, za 2022,
godinu plaéen je porez na dobit u iznosu od 3,376.81 kn, odnosno 448.18 EUR. S obzirom na
takav ishod poslovanja u 2022. godini, upladivat ée se mjeseéna akontacija poreza na dobit u
iznosu od 357.06 kn, odnosno 47.39 EUR.
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6. Bilanca Drustva za 2022. godinu

Bilanca, prema HSFI 1, predstavlja sustavni pregled imovine, obveza i kapitala na
odredeni datum. Imovina se priznaje u bilanci kada je vierojatno da ¢e buduée ekonomske koristi
tedi kod poduzetnika i kada imovina ima troSak ili vrijednost koja se pouzdano moze izmijeriti.
Obveza se priznaje u bilanci kada je vierojatno da ée zbog podmirivanja sadasnje obveze
nastati odljev resursa i kada se iznos kojem ée se ona podmiriti moZe pouzdano izmjeriti. Kapital
se priznaje u neposrednoj povezanosti s priznavanjem imovine i obveza.

Navedeno se iskazuje putem propisanog obrasca Bilance, uz iskazivanje naziva pozicije,
AQP oznake, te iznosa tekuée godine.

6.1 Pregled aktive i pasive

Aktivu bilance &ini imovina koja se iskazuje kroz stavke kratkotrajne imovine, odnosno
potrazivanja i noveca u banci i blagaijni, sto €ini ukupnu aktivu bilance. Navedeno je prikazano
Tablicom 2. Pregled ukupne imovine /aktive na dan 31.12.2022. godine.

Dugotrajna imovina iskazana AOP oznakom 002 za 2022. godinu iznosi 8,137.00 kn,
ti. 1,079.97 dok kratkotrajna imovina iskazana AOP oznakom 037 za 2022. godinu iznosi
90,455.00 kn, tj. 12,005.44EUR te se sastoji od novca u banci. Ukupno iskazana aktiva za 2022.
godinu AOP oznakom 065 iznosi 98,592.00 kn, tj. 13,085.41 EUR.

Pasivu bilance &ine obveze i kapital koji se iskazuju kroz temeljni odnosno upisani kapital,
gubitak poslovne godine te kratkoroéne obveze. Navedeno je prikazano Tablicom 2. Pregled
ukupnih obveza i kapitala/pasive na dan 31.12.2022. godine.

Kapital i rezerve iskazani AOP oznakom 067 za 2022. godinu iznose 78,968.00 kn, 1j.
10,480.85 EUR. Temeljni (upisani) kapital drustva iskazan AOP oznakom 068 iznosi 20,000.00
kn, tj. 2,654.46 EUR.

Kratkoroéne obveze iskazane AOP oznakom 109 iznose 19,624.00 kn, tj. 2,604.55 EUR,
a odnose se na obveze prema dobavljaéima (AOP oznaka 117) u iznosu od1,263.00 kn, ti.
167.63 EUR, na obaveze prema zaposlenicima (AOP oznaka 119) v iznosu od 9,862.00 kn, tj.
1,308.92 EUR te na obveze za poreze, doprinose i sliécna davanja (AOP oznaka 120) v iznosu
od 8,499.00 kn, tj. 1,128.01 EUR.

Tablica 2. Pregled ukupne aktive i pasive na dan 31.12.2022. godine

Prethodna Tekuéa

AOP Rbr. godina godina

oznaka | biljeske

Naziv pozicije

AKTIVA

A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLAGENI KAPITAL | o001 | | |

B) DUGOTRAJNA IMOVINA (AOP 003+010+020+031+036) | 002 | | o| 8137
I. NEMATERIJALNA IMOVINA (AOP 004 do 009) | 003 | | 0| 0
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. lzdaci za razvoj

N

. Koncesije, patenti, licencije, robne i usluzne marke, softver
i ostala prava

3. Goodwiill
4. Predujmovi za nabavu nematerijalne imovine
5. Nematerijalna imovina u pripremi
6. Ostala nematerijalna imovina
. MATERIJALNA IMOVINA (AOP 011 do 019)
. Zemljiste

. Gradevinski objekti

. Postrojenja i oprema

. Alati, pogonski inventar i transportna imovina
. BioloSka imovina

. Predujmovi za materijalnu imovinu

. Materijalna imovina u pripremi

. Ostala materijalna imovina

© 00 N OO s~ WDN -

. Ulaganje u nekretnine
IIl. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (AOP 021 do 030)
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe

2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe

3. Dani zajmovi, depoziti i sli€¢no poduzetnicima unutar grupe

4.Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelujué¢im
interesom

5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drudtava povezanih
sudjelujuéim interesom

6. Dani zajmovi, depoziti i sli€¢no drustvima povezanim
sudjelujuéim interesom

7. Ulaganja u vrijednosne papire
8. Dani zajmovi, depoziti i slicno
9. Ostala ulaganja koja se obra¢unavaju metodom udjela
10. Ostala dugotrajna financijska imovina
IV. POTRAZIVANJA (AOP 032 do 035)
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjeluju¢im interesom
3. Potrazivanja od kupaca
4. Ostala potrazivanja
V. ODGOBENA POREZNA IMOVINA
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (AOP 038+046+053+063)
I. ZALIHE (AOP 039 do 045)
1. Sirovine i materijal
. Proizvodnja u tijeku
. Gotovi proizvodi
. Trgovacka roba
. Predujmovi za zalihe

o ok~ WN

. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji
7. BioloSka imovina

[l. POTRAZIVANJA (AOP 047 do 052)
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe

004

005

006
007
008
009
010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023

024

025

026

027
028
029
030
031
032
033
034
035
036
037
038
039
040
041
042
043
044
045
046
047

17,626

17

8,137

8,137

90,455

6,401




2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujuéim interesom 048
3. Potrazivanja od kupaca 049 0 6,400
4. Potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova poduzetnika 050 1
5. PotraZivanja od drzave i drugih institucija 051 0 0
6. Ostala potrazivanja 052
[1l. KRATKOTRAJINA FINANCIISKA IMOVINA (AOP 054 do 062) 053 0 0
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 054
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 055
3. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no poduzetnicima unutar grupe 056
4. Ulaganj:a’L'J uc}jele (dionice) drustava povezanih 057
sudjelujuéim interesom
5. Ulaganja u o§tale vrijednosne papire drutava povezanih 058
sudjelujuéim interesom
6. Danj za'jnj'ovi,' depoziti i slicno drustvima povezanim 059
sudjelujuéim interesom
7. Ulaganja u vrijednosne papire 060
8. Dani zajmovi, depoziti i slicno 061
9. Ostala financijska imovina 062
IV. NOVAC U BANCI | BLAGAJNI 063 17,625 84,054
D) PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA |
OBRACUNATI 064
PRIHODI
E) UKUPNO AKTIVA (AOP 001+002+037+064) 065 17,626 98,592
F) 1ZVANBILANCNI ZAPISI 066
PASIVA
B
I. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL 068 20,000 20,000
Il. KAPITALNE REZERVE 069
Ill. REZERVE IZ DOBITI (AOP 071+072-073+074+075) 070 0 0
1. Zakonske rezerve 071
2. Rezerve za vlastite dionice 072
3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 073
4. Statutarne rezerve 074
5. Ostale rezerve 075
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 076
V. REZERVE FER VRIJEDNOSTI | OSTALO (AOP 078 do 082) 077 0 0
1. Fer vrijednost financijske imovine kroz ostalu sveobuhvatnu
dobit (odnosno raspolozive za prodaju) 078
2. Ucinkoviti dio zasStite nov€anih tokova 079
3. Ucinkoviti dio zastite neto ulaganja u inozemstvu 080
4. Ostale rezerve fer vrijednosti 081
5. Te€ajne razlike iz prerac¢una inozemnog poslovanja
(konsolidacija) 082
VI. ZADRZANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK (AOP 084-085) 083 23,682 -14,484
1. Zadrzana dobit 084 293,017 293,017
2. Preneseni gubitak 085 269,335 307,501
VII. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (AOP 087-088) 086 -38,166 73,452
1. Dobit poslovne godine 087 0 73,452
2. Gubitak poslovne godine 088 38,166
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VIIl. MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUCI) INTERES
B) REZERVIRANJA (AOP 091 do 096)

o b~ WON =

. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sli¢ne obveze

. Rezerviranja za porezne obveze

. Rezerviranja za zapocete sudske sporove

. Rezerviranja za tro8kove obnavljanja prirodnih bogatstava
. Rezerviranja za tro8kove u jamstvenim rokovima

. Druga rezerviranja

C) DUGOROGNE OBVEZE (AOP 098 do 108)

1.
2.

Obveze prema poduzetnicima unutar grupe
Obveze za zajmove, depozite i slicno poduzetnika unutar

grupe

3.
4.

o N O O

9.
10.
11.

Obveze prema drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom

Obveze za zajmove, depozite i sli¢no drustava povezanih
sudjelujuéim interesom

. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no

. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama
. Obveze za predujmove

. Obveze prema dobavljadima

Obveze po vrijednosnim papirima
Ostale dugoro¢ne obveze
Odgodena porezna obveza

D) KRATKOROGNE OBVEZE (AOP 110 do 123)

1.
2.

Obveze prema poduzetnicima unutar grupe
Obveze za zajmove, depozite i sli€no poduzetnika unutar

grupe

3.
4.

© 0 N O O

10.
11.
12.
13.
14.

Obveze prema drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom

Obveze za zajmove, depozite i slicno drustava povezanih
sudjelujuéim interesom

. Obveze za zajmove, depozite i slicno

. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama
. Obveze za predujmove

. Obveze prema dobavlja¢ima

. Obveze po vrijednosnim papirima

Obveze prema zaposlenicima

Obveze za poreze, doprinose i sli¢ana davanja

Obveze s osnove udjela u rezultatu

Obveze po osnhovi dugotrajne imovine namijenjene prodaji
Ostale kratkoro¢ne obveze

E) ODGOPENO PLACANJE TROSKOVA | PRIHOD BUDUCEGA
RAZDOBLJA

F) UKUPNO — PASIVA (AOP 067+090+097+109+124)
G) IZVANBILANCNI ZAPISI

089
090
091
092
093
094
095
096
097
098

099
100

101

102
103
104
105
106
107
108
109
110

111
112

113

114
115
116
117
118
119
120
121
122
123

124

125
126

12,110

1,145

8,277
2,688

17,626

19,624

1,263

9,862
8,499

98,592
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7. Zakljuéak

Godisnji izviestaj donosi pregled najvaznijih akfivnosti tijekom 2022. godine. U sklopu
financijskih izvijestaja, daje se pregled financijskih izviestaja i objasnjenje njihovih elemenata —
Racduna dobiti i gubitka te Bilance drustva, sa prikazom financijskog rezultata. Drustvo je za
2022. godinu, ostvarilo dobit koja iznosi 73,452.00 kn, odnosno 9,748.76 EUR, , kao rezultat
ostvarenih ukupnih prihoda v iznosu od 294,648.00 kn, tji. 39,106.51 EUR, odnosno ukupnih
rashoda u iznosu od 217,845.00 kn, tj. 28,913.00 EUR kn. Kako bi se u narednim godinama
mogle realizirati planirane aktivnosti sukladno Strategiji razvoja i poslovanja nuzno je ulagati u
liudske potencijale, te dodatno razvijati suradnju izmedu osnivada i ostalih dionika na podrucju
djelovanja Agencije.

Clanica Uprave

Petra Pekica
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